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A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény /továbbiakban Szociális törvény/ 37/A §-ában foglaltaknak megfelelően a települési önkormányzatnak egyéves időtartamra közfoglalkoztatási tervet kell készíteni. A tervet a képviselő testület fogadja el 2010. február 15-ig, az állami foglalkoztatási szerv, a kisebbségi önkormányzatok, valamint – 2000 fő feletti települések esetében – a helyi szociálpolitikai kerekasztal véleményezését követően. 
A közfoglalkoztatási terv tartalmára – a szociális törvény 37/A § /2/ bekezdésére figyelemmel - az alábbiak szerint teszek javaslatot:

A település jellemzői
Nagyvenyim község a Közép-dunántúli Régióban Dunaújvárostól 5 km-re helyezkedik el. Lakosságszáma 4345 fő, melyből az aktívkorúak száma /19-62 éves korig/ 2761 fő. A rendelkezésre álló adatok szerint a munkanélküliek száma 356 fő. Az aktívkorúak számához viszonyítva megállapítható, hogy Nagyvenyim községben a munkanélküliség 12,9 %-os mértékű.

A közfoglalkoztatás települési céljai és sajátosságai

A szociális törvény új szabályai szerint – 2010. január 1-től – közcélú munkavégzés keretében települési önkormányzati feladat, valamint jogszabályon alapuló állami vagy helyi önkormányzati feladat nemcsak költségvetési szervnél látható el, hanem akkor is, ha azt a tevékenységet többségi tulajdonú önkormányzati vagy állami gazdálkodó szervezet végzi.

Nagyvenyim település önkormányzatának három intézménye van, a Kossuth Lajos Általános Iskola, Nefelejcs Napköziotthonos Óvoda, valamint a Művelődési Ház és könyvtár. A településen önkormányzati feladatot többségi tulajdonú önkormányzati vagy állami gazdálkodó szervezet nem végez. Így a közfoglalkoztatás tervezésénél a települési célokat elsősorban az önkormányzat fenti intézményeinek, valamint a Polgármesteri Hivatalnak az igényei alakították.  
Az aktívkorúak ellátására jogosult személyek jelenlegi és várható létszámát és képzettségi összetételét is figyelembe véve elmondható, hogy az önkormányzatnál elsősorban kommunális és környezetvédelmi tevékenységek ellátására, így elsősorban közterületek karbantartási és tisztítási munkáinak ellátására van lehetőség. 
A 2009. év közfoglalkoztatási tapasztalatai 
A 2009. évi közfoglalkoztatási terv készítésekor 20 fő rendelkezési állási támogatásra jogosult személy közcélú foglalkoztatását terveztük. Ezen felül a képviselő-testület a közfoglalkoztatási terv elfogadásáról szóló határozatában további 2 fő rendszeres szociális segélyezett foglalkoztatásáról is döntött, velük a megállapodás megkötésre került. 
Az önkormányzat intézményei 2009. évben nem éltek a közcélú foglalkoztatás lehetőségével.
A tervadattal szemben azonban az aktívkorúak ellátásában részesülő személyek száma 2009. évben ténylegesen 47 fő volt, melyből 7 fő rendszeres szociális segélyre volt jogosult. A tervadatokhoz képest az eltérés nagymértékűnek tűnhet, azonban az ellátásra jogosultak közül több olyan személy is volt, aki csak rövid ideig részesült aktívkorúak ellátásában. 
A közfoglalkoztatottak létszáma a tervezettel szemben – 20 fő rendelkezésre állási támogatásban részesülő és 2 fő rendszeres szociális segély -  2009. évben 16 fő volt, akik részére közterületi segédmunkát tudott biztosítani az önkormányzat, mivel szakképzettséggel nem rendelkeztek. A közcélú foglalkoztatottak jelentős hányada 8 általános iskolai végzettségű volt. 
A szakképzettséggel rendelkező aktívkorú ellátottak azonban rövid időn belül kikerültek a rendszerből.

A közcélú munkavégzés költségeinél a dologi kiadásokon kívül az önkormányzatokat terheli a kifizetett bér és járulékainak 5 %-a, a fennmaradó 95 %-a központi forrásból kerül finanszírozásra.

A közcélú foglalkoztatás 2009. évi terv szerinti teljes összege 11.456.655.-Ft volt, melyből 572.832.-Ft lett volna az önkormányzati önrész összege. A tervezett összegből ténylegesen felhasználásra került 7.759.280.-Ft, ebből a központi forrás 7.371.316.- Ft, az önkormányzati önrész 387.964.-Ft.
Megállapítható, hogy az önkormányzat a bérek vonatkozásában felültervezett, melynek mértéke 7,2 %. Az eltérés egyik indoka, hogy a tervezett 20+ 2 fő közcélú foglalkoztatottból 16 fő került alkalmazásra, mivel az ellátandó feladatok nagysága sem indokolta, további személyek alkalmazását. A szociális törvény a rendelkezésre állási támogatásban részesülő személyek részére évente minimum 90 munkanap foglalkoztatást határoz meg és legalább napi 6 órás munkavégzést. Az eltérés további indoka volt még, hogy nem 90 napig kerültek foglalkoztatásra a közcélú munkába bevont személyek, hanem hosszabb ideig. 
Egyéb költségekről / dologi kiadások, munkaszervezés költsége, stb./ külön kimutatás nem készült.

Aktívkorúak ellátásában részesülő személyek 2009. évi adatok alapján történő helyzetelemzését az 1. sz. melléklet tartalmazza.    

A rendelkezésre állási támogatásban részesülők összetétele 
Aktívkorúak ellátására jogosult személyek száma 2010. január 1-i állapot szerint 19 fő, melyből rendelkezésre állási támogatásra 15 fő, rendszeres szociális segélyre 4 fő jogosult. 
Az aktívkorúak ellátására jogosultak iskolai végzettségét és kor szerinti összetételét a 2. sz. melléklet tartalmazza. 

Közfoglalkoztatás keretében ellátandó közfeladatok, azok szervezése, ütemezése /3. sz. /
2010. évben ellátandó közfeladatokra vonatkozóan az önkormányzat intézményei, valamint a polgármesteri hivatal is benyújtotta létszámigényét.

A polgármesteri hivatal 16 fő részére biztosítana közcélú foglalkoztatást, melyből 3 főt takarítónőként, 2 főt adminisztrátorként és 11 főt közterületek tisztítására, karbantartására, valamint köztisztaság és településtisztaság biztosításához kapcsolódó kisegítő tevékenységekre alkalmazna egész évben.

Szakképesítési igény a 2 fő adminisztrátor tekintetében mutatkozik, 13 fő vonatkozásában elegendő a 8 általános iskolai végzettség.

A Kossuth Lajos Általános Iskola 8 főt alkalmazna közfoglalkoztatás keretében, 1 fő pedagógiai asszisztenst, 1 fő pszichológust, 1 fő gyermekfelügyelőt, 1 fő víz-gázszerelőt, 1 fő festőt, 1 fő portást, 1 fő udvarost és 1 fő takarítónőt. Ez utóbbi 3 fő alkalmazására egész évben igényt tartanának, a többi érintettet csak egy negyedéves, vagy féléves időtartamra alkalmaznának.
A Nefelejcs Napköziotthonos Óvoda 3 főre nyújtott be létszámigényt, 1 fő festő, 1 fő udvaros, 1 fő takarító személyére. Alkalmazásukat egy-egy negyedévre kérték tervezni.
A Művelődési Ház és Könyvtár szintén 3 főt szeretne alkalmazni közfoglalkoztatás keretében, 1 főt rendezvényszervezési tevékenységekre, 1 főt szabadidős tevékenységekre és 1 fő portásként. A portási tevékenységre egész évben igényt tartana az intézmény, míg a másik 2 fő alkalmazott tekintetében fél-félévvel számolnak. 
Az önkormányzat intézményeinél már nagyobb igény van szakképzett személyekre /8 fő/, a 8 általánost végzettek igénylési aránya alacsonyabb /6 fő/.

Az önkormányzat a fenti igényeket, a 2009-es év tervezési tapasztalatait, valamint az állami foglalkoztatási szerv által biztosított adatokat is figyelembe véve 30 fő aktívkorú ellátásban részesülő személy közcélú foglalkoztatását tervezi 2010. évre. A rendszeres szociális segélyezett személyekből 3 fő közcélú foglalkoztatásba bevonásával terveztünk. 
Az ellátandó közfeladatok várható ütemezését intézményenként és összesítésben a 3. sz. melléklet tartalmazza.

A rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek képzettség szerinti várható összetételét pedig a 4. sz. melléklet tartalmazza. 

A közfoglalkoztatás finanszírozásának forrásai
A 2010 évi közcélú foglalkoztatáshoz szükséges forrás önkormányzati önrésze /5 %/ 957.339.-Ft. A központi költségvetés által finanszírozott összeg /95 %/ 18.189.437.-Ft.

A közcélú foglalkoztatás tekintetében a szociális törvény minimum évi 90 munkanap foglalkoztatást határoz meg és legalább napi 6 órás munkavégzést. 2009. évben Nagyvenyimen a közcélú foglalkoztatottak napi 8 órában végeztek munkát. A munkavégzés időpontját 2010. évben napi 6 órában kívánja meghatározni az önkormányzat, mivel részmunkaidőben több embernek lehet majd munkát szervezni. 
Dologi kiadásokra - munkaruha, védőital, eszközök – Nagyvenyim Község Önkormányzatának 2010. évi költségvetésében 600.000.-Ft kerül tervezésre /20.000.-Ft/fő/. 

A közcélú foglalkoztatás finanszírozását intézményenként, negyedéves részletezéssel az 5. sz. melléklet tartalmazza.

A közfoglalkoztatás 2010. évre vonatkozó tervszámait a 6. sz. melléklet tartalmazza. 

Nagyvenyim, 2010. január 18.
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