E L Ő T E R J E S Z T É S

Nagyvenyim Község Önkormányzati Képviselő-testülete

2012. március 27-e-i nyílt ülésének IV. napirendjéhez

Munkavállalók foglalkozás-egészségügyi ellátása

Tisztelt Képviselő-testület!

1.

A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. tv. 58. §-a értelmében a munkáltató valamennyi munkavállalójára kiterjedően foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatást köteles biztosítani. Az önkormányzat alkalmazásában 24 fő munkavállaló dolgozik. (köztisztviselő: 12+1 fő, közalkalmazott: 7 fő, egyéb dolgozó: 4 fő) E munkavállalók tekintetben az önkormányzatnak nincs szerződése az alapszolgáltatásra. 

A foglalkozás-egészségügyi szolgálatról szóló 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet 4. sz. melléklete tartalmazza a tevékenységek foglalkozás-egészségi osztályba sorolását, az 1. sz. melléklete pedig a munkáltató által – eltérő megállapodás – hiányában fizetendő díjakat.
„A” foglalkozás-egészségügyi osztály esetében 

10.000.-Ft/fő/év

„B” foglalkozás-egészségügyi osztály esetében

  8.400.-Ft/fő/év 
„C” foglalkozás-egészségügyi osztály esetében

  6.800.-Ft/fő/év

„D” foglalkozás-egészségügyi osztály esetében

  5.000.-Ft/fő/év
24 fő munkavállaló osztályba sorolása: (előzetes felmérés szerint)
- Adminisztratív munkakör (D osztály): 17 fő
5000.-Ft/fő/év (85000.-Ft/év)

- Szolgáltatási munkakör (C osztály):       4 fő
6800.-Ft/fő/év (27200.-Ft/év)

- Egészségügyi munkakör (B osztály):      3 fő
8400.-Ft/fő/év (25200.-Ft/év)

Alapszolgáltatás összes költsége: 137.400.-Ft/év
2.

Az önkormányzat további kötelezettsége - a közfoglalkoztatottak tekintetében –  gondoskodni a munkaügyi központ által kiközvetített álláskeresők, illetve foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők foglalkozás-egészségügyi vizsgálatra történő küldéséről.
A 89/1995. (VII.14.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete 1.1.3. pontja szerint a közcélú foglalkoztatott esetén  a beutalt személy munkaköri alkalmassági vizsgálatának díja – eltérő megállapodás hiányában – 1900.-Ft/fő/eset. 2011. évben 40 esetben került sor vizsgálatra történő beutalásra. 

A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. tv. 48. §-a szerint a munkaköri alkalmassági vizsgálat díját a Nemzeti Foglalkoztatási Szolgálat téríti meg a vizsgálatot végző szerv részére. Az egészségügyi szolgáltató a munkaügyi központ nevére kiállított számla ellenében kapja meg a vizsgálatok térítési díját (1900.-Ft/fő/eset).

Ezért a közfoglalkoztatottak foglalkozás-egészségügyi vizsgálatára háromoldalú együttműködési megállapodást megkötése szükséges az önkormányzat, a Fejér Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központja, és a szolgáltató között.

Az önkormányzati munkavállalók tekintetében a foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatásra vonatkozóan szerződéskötés nem történt.
A közfoglalkoztatottak vonatkozásában a háromoldalú együttműködési megállapodás 2011. január 20-án megkötésre került. A jelenlegi szolgáltató TERÁPIA Bt. (képviseli: Dr. Gaboda Vladimir). 

Javaslat:

Mind az önkormányzati munkavállalók, mind a közfoglalkoztatottak vonatkozásában egy szolgáltató lássa el a foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatást. Ez esetben azonban fel kell mondani a jelenlegi szolgáltató, az önkormányzat és a munkaügyi központ között létrejött háromoldalú együttműködési megállapodást, amely egyoldalúan 30 napos felmondási idővel szüntethető meg.
Az önkormányzati munkavállalók és a közalkalmazottak foglalkozás-egészségügyi vizsgálatára vonatkozóan három szolgáltatótól kértünk ajánlatot. (Egészségért Bt., ÁFIUM-KB Bt., UNI-MED Bt.) Az ajánlatok beérkeztek, melyeket az előterjesztéshez mellékelünk. 

Kérem a Tisztelt képviselő-testületet, hogy az előterjesztést és ajánlatokat vitassa meg, majd a határozati javaslatot fogadja el.

Határozati javaslat:

Nagyvenyim Község Önkormányzati Képviselő-testület

…../2012. (III.27.) önkormányzati határozata

Nagyvenyim Község Önkormányzati Képviselő-testülete az előterjesztést, valamint a foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatásra beérkezett ajánlatokat megtárgyalta és az alábbi döntést hozza:
1.

Nagyvenyim Község Önkormányzati Képviselő-testülete a 2011. január 20-án kelt háromoldalú együttműködési megállapodást - az önkormányzat által szervezett közfoglalkoztatás keretében alkalmazott munkavállalók munkaköri alkalmassági vizsgálatára – felmondja.

Határidő: A szolgáltató orvos és munkaügyi központ értesítésére:


     2012. …………….

Felelős:   polgármester

2. 

Nagyvenyim Község Önkormányzati Képviselő-testülete az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal munkavállalói, valamint a közfoglalkoztatott munkavállalók foglalkozás-egészségügyi alapszolgáltatására a  ………………………………-vel (…………………….) köt szerződést.
A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a megbízási szerződés aláírására.

Határidő: A megbízási szerződés aláírására:


     2012. ……………………….

Felelős:   polgármester
Nagyvenyim, 2012. március 22.

Készítette:






Előterjesztő:

Komjátiné Mád Margit sk.




Szabóné Lőrincz Ilona sk.

Címzetes főjegyző





     polgármester










Ajánlati díjak 
	Foglalkozás-
egészségi 

osztályok
	Korm.rendelet
szerinti díjak
Ft/fő/év
	UNI-MED Bt
díjai

Ft/fő/év
	Egészségért Bt
díjai

Ft/fő/év
	ÁFIUM Bt

díjai

Ft/fő/év

	„A”
	10000
	9400
	14124
	14124

	„B”
	8400
	8400
	12360
	13020

	„C”
	6800
	6800
	10680
	11040

	„D”
	5000
	5000
	7920
	8400


A közfoglalkoztatottak vonatkozásában mindhárom ajánlattevő a korm.rendelet szerinti díjat alkalmazza. (1900.-Ft/fő/eset)
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